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[bookmark: _Hlk166062629]Załącznik nr 4a do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

„Zrównoważone zarządzanie 
– szkolenia dla pracowników i pracodawców”

DANE WŁAŚCICIELA/PRACOWNIKA[footnoteRef:1]  [1:  Niepotrzebne skreślić] 

DELEGOWANEGO DO UDZIAŁU W PROJEKCIE

Instrukcja wypełniania formularza:
1. Przed rozpoczęciem wypełniania Formularza zgłoszeniowego do projektu należy zapoznać się z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Zrównoważone zarządzanie – szkolenia dla pracowników i pracodawców.
1. W miejscach do tego przeznaczonych prosimy o wpisanie KOMPUTEROWO lub DRUKOWANYMI LITERAMI wymaganych informacji.
1. Właściwą odpowiedź w polach wyboru lub miejscach wymagających podania informacji „Tak” lub „Nie” należy wybrać poprzez zaznaczenie krzyżykiem odpowiedniego pola.
1. Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól i uzupełnienie własnoręcznych, czytelnych podpisów pod oświadczeniami znajdującymi się na końcu formularza.
1. W polach formularza, które nie mogą zostać wypełnione ze względu na specyfikę danego zgłoszenia należy wpisać „nie dotyczy”.
1. Formularz należy wypełnić dla każdego zgłaszanego pracownika oddzielnie.
1. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione formularze.

	I. DANE PODSTAWOWE 

	Imię  (Imiona)
	

	Nazwisko
	

	Płeć
	☐ Kobieta    ☐ Mężczyzna

	Obywatelstwo
	

	PESEL
		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Wiek (w chwili przystąpienia do projektu)
	

	Osoby nieposiadające numeru PESEL
	Data urodzenia
	

	
	Seria i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość
	



	III. Dane adresowe/kontaktowe

	Kraj
	
	Województwo
	

	Powiat
	
	Gmina
	

	Kod pocztowy
	
	Poczta
	

	Miejscowość
	
	Ulica
	

	Numer budynku
	
	Numer lokalu
	

	Obszar zamieszkania
	☐ Obszar wiejski    ☐ Obszar miejski

	Obszar wg stopnia urbanizacji DEGRUBA[footnoteRef:2] [2:  DEGURBA to zdefiniowana przez Eurostat i wykorzystywana do monitorowania obszaru realizacji inwestycji/projektu klasyfikacja jednostek przestrzennych, zgodnie z którą jednostki przestrzenne przyporządkowane są do następujących kategorii: gęsto zaludnione (1), pośrednie (2), słabo zaludnione (3).
Założenia metodologiczne DEGURBA opierają się na kryterium gęstości zaludnienia i minimalnej liczby ludności.] 

	☐ 1         ☐ 2         ☐ 3   

	Telefon kontaktowy
	

	Adres e-mail
	

	IV. STATUS NA RYNKU PRACY    (należy zaznaczyć właściwe pola)

	Jestem osobą:
	☐ BEZROBOTNĄ
☐ BIERNĄ ZAWODOWO
☐ PRACUJĄCĄ, jako osoba:
☐ prowadząca działalność na własny rachunek
☐ pracująca w administracji rządowej
☐ pracująca w administracji samorządowej ( z wyłączeniem szkół i placówek systemu oświaty)
☐ pracująca w organizacji pozarządowej
☐ pracująca w MMŚP
☐ pracująca w dużym przedsiębiorstwie
☐ pracująca w podmiocie wykonującym działalność leczniczą
☐ pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra pedagogiczna)
☐ pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra niepedagogiczna)
☐ pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra zarządzająca)
☐ pracująca na uczelni
☐ pracująca w instytucie naukowym
☐ pracująca w instytucie badawczym
☐ pracująca w instytucie działającym w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicza
☐ pracująca w międzynarodowym instytucie naukowym
☐ pracująca dla federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki
☐ pracująca na rzecz państwowej osoby prawnej
☐ inne

	Nazwa pracodawcy
	

	Kraj
	
	Województwo
	

	Powiat
	
	Gmina
	

	Kod pocztowy
	
	Poczta
	

	Miejscowość
	
	Ulica
	

	Numer budynku
	
	Numer lokalu
	

	Zajmowane stanowisko
	

	Rodzaj zatrudnienia
	☐ umowa o pracę  
☐ umowa zlecenie                    
☐ umowa o dzieło
	☐ właściciel                     
☐ wspólnik
☐ inny (podać jaki) ………..…………

	Czas obowiązywania umowy
	☐ na czas określony od ………… do ……….    /dd/mm/rrrr/
☐ na czas nieokreślony od ……………..             /dd/mm/rrrr/
☐ nie dotyczy[footnoteRef:3]   [3:  Zaznaczyć w przypadku, gdy osoba zgłaszana jest właścicielem/wspólnikiem przedsiębiorstwa.] 


	Jestem pracownikiem skierowanym 
do udziału w projekcie przez pracodawcę
	☐ TAK     ☐ NIE     ☐ NIE DOTYCZY3

	V. WYKSZTAŁCENIE
(należy zaznaczyć wyłącznie jeden, najwyższy stopień posiadanego wykształcenia)

	☐   Średnie I stopnia 
lub niższe
(ISCED 0-2)

	Brak (Brak formalnego wykształcenia)

	
	Podstawowe (Szkoła podstawowa)

	
	Gimnazjalne (Gimnazjum)

	☐   Ponad gimnazjalne ISCED 3) lub policealne (ISCED 4)
	Ponadgimnazjalne (w tym: liceum ogólnokształcące, liceum profilowane, technikum, uzupełniające liceum ogólnokształcące, technikum uzupełniające, zasadnicza szkoła zawodowa)

	
	Policealne (szkoły policealne)

	☐  Wyższe (ISCED 5-8)

	Studia krótkiego cyklu (Nauczycielskie Kolegium Językowe, Kolegium Pracowników Służb Społecznych (podlega MPiPS))

	
	Studia licencjackie lub odpowiedniki
Studia I stopnia (tytuły zawodowe: inżynier, licencjat)

	
	Studia magisterskie lub odpowiedniki
Studia II stopnia oraz jednolite studia magisterskie (tytuł zawodowy: magister)

	
	Studia doktoranckie

	VI. SZCZEGÓLNA SYTUACJA KANDYDATA   
(proszę zaznaczyć x w każdym właściwym miejscu)

	Ja niżej podpisana/y oświadczam, że jestem:

	Osobą obcego pochodzenia
	☐  TAK          ☐  NIE     

	Osobą z krajów trzecich
	☐  TAK          ☐  NIE     

	Osobą należącą do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym społeczności marginalizowanej, takich jak Romowie)
	☐  TAK          ☐  NIE     
☐  ODMOWA PODANIA INFORMACJI  

	Osobą bezdomną lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań
	☐  TAK          ☐  NIE     

	Osobą z niepełnosprawnościami
	☐  TAK          ☐  NIE     
☐ ODMOWA PODANIA INFORMACJI  

	Osobą w innej niekorzystnej sytuacji społecznej (innej niż wymienione powyżej)
	☐  TAK          ☐  NIE     
☐  ODMOWA PODANIA INFORMACJI  





…………………..…………                                     ………………………………………
Miejscowość, data				           podpis Kandydata/ki na
                                                                              Uczestnika/czkę projektu



OŚWIADCZENIA
Ja, niżej podpisany/a oświadczam, iż:
1. zapoznałam/em się z Regulaminem rekrutacji uczestnictwa w projekcie 
i akceptuję jego postanowienia oraz jestem świadomy/-a możliwości wprowadzenia w nim zmian;
1. zostałem/-am poinformowany/-a, że Organizatorem Projektu jest SZKOLENIA I EDUKACJA Sp. z o.o. Sp. k;
1. zostałem/-am poinformowany/-a, że udział w Projekcie jest bezpłatny;
1. zostałem/-am poinformowany/-a o możliwości odmowy podania danych wrażliwych tj. danych razowych i etnicznych oraz dotyczących stanu zdrowia;
1. Zostałem poinformowany/a o przyjętych kryteriach kwalifikacji do udziału w projekcie pn. „Zrównoważone zarządzanie – szkolenia dla pracowników i pracodawców”, opisanych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa;
1. Oświadczam, że zostałem poinformowany/a, że projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Priorytetu „Kapitał ludzki gotowy do zmian” programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia  na lata 2021-2027;
1. Wyrażam zgodę na przekazywanie mi informacji związanych z ww. projektem drogą telefoniczną i/lub elektroniczną;
1. Zobowiązuję się do informowania Beneficjenta Projektu o wszelkich zaistniałych zmianach, w szczególności mających wpływ na treść wydanych oświadczeń i zmianach kontaktowych;
1. Jestem świadomy/świadoma, że złożenie Formularza Zgłoszeniowego nie jest jednoznaczne z przyjęciem mnie do Projektu;
1. wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez SZKOLENIA I EDUKAJA Sp. z o.o. Sp. k. na potrzeby rekrutacji oraz realizacji projektu „Zrównoważone zarzadzanie – szkolenia dla pracowników i pracodawców” zgodnie z Ustawa z dn. 24 maja 2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, z póź. Zm.) oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W;
1. w związku z obowiązkiem upowszechniania informacji dotyczących realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej oraz promocji (Rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dn. 11 lipca 2016), wyrażam zgodę na utrwalenie mojego wizerunku na zdjęciach, publikowanie zdjęć, w tym na stronie internetowej, portalach społecznościowych czy w prasie;
1. wszystkie dokumenty rekrutacyjne, w tym załączniki co do treści i informacji w nich zawartych są aktualne na dzień składania Formularza rekrutacyjnego;
1. jeśli w trakcie mojego udziału w Projekcie wystąpią okoliczności powodujące zmianę statusu lub inne czynniki prowadzące w konsekwencji do niekwalifikowania mnie do dalszego udziału w Projekcie, niezwłocznie poinformuję o tym zdarzeniu Beneficjenta;
1. przyjmuję do wiadomości, że podanie fałszywych danych będzie skutkować automatycznym zakończeniem udziału w Projekcie, bez możliwości odwołania lub ponownego rozpatrzenia.

Uprzedzony/-a o odpowiedzialności cywilnej (wynikającej z Kodeksu Cywilnego) za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, niniejszym oświadczam, iż podane w niniejszym Formularzu informacje sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.


	..................................................
Miejscowość, data
	....................................................................
podpis Kandydata/ki na Uczestnika/czkę projektu



KLAUZULA INFORMACYJNA – OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej RODO, w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 z dnia 28 kwietnia 2022 r., zwanej dalej ustawą wdrożeniową, informujemy o zasadach przetwarzania Państwa danych osobowych:
1. Administratorem ww. danych osobowych jest Szkolenia i Edukacja Sp. z o.o. Sp. k. z siedzibą w Rzeszowie, nr NIP: 8133689140, adres: ul. Henryka Pobożnego 14, 35-617 Rzeszów, adres e-mail: biuro@szkoleniawkk.pl;  
2. W sprawach związanych z ochroną danych osobowych przetwarzanych w ramach realizacji Projektu można się skontaktować z Inspektorem Ochrony Danych wysyłając wiadomość na adres: biuro@szkoleniawkk.pl; 
3. Państwa dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i e), art. 9 ust. 2 lit. g) oraz art. 10 RODO, w związku z realizacją zadań wynikających m.in. z:
a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 rozporządzenia EFS+,
c) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.2022 poz. 1079, z późn. zm.) - ustawa wdrożeniowa.
4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w związku z ubieganiem się o udział w Projekcie w ramach FEP 2021-2027, a w przypadku zakwalifikowania się również w związku z realizacją tego Projektu. W szczególności Państwa dane będą przetwarzane w celu określenia kwalifikowalności uczestników Projektu, badania kwalifikowalności wydatków w Projekcie, monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, ewaluacji, kontroli, audytu, działań promocyjnych, a także w celu informowania o Projekcie do celów związanych z realizacją FEP 2021-2027.
5. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu, o którym mowa w pkt 4. Po tym czasie dane mogą być przetwarzane do dnia wygaśnięcia zobowiązań wynikających z innego przepisu prawa, w tym przepisów archiwalnych.
6. Na podstawie art. 89 ust. 1 ustawy wdrożeniowej dostęp do danych osobowych i informacji gromadzonych przez administratorów przysługuje ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, wykonującemu zadania państwa członkowskiego, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, instytucjom zarządzającym, instytucjom pośredniczącym, instytucjom wdrażającym, instytucji audytowej, a także podmiotom, którym wymienione podmioty powierzają realizację zadań na podstawie odrębnej umowy, w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań wynikających z przepisów ustawy wdrożeniowej.
7. Podmioty, o których mowa w pkt 6 udostępniają sobie nawzajem dane osobowe niezbędne do realizacji ich zadań, w szczególności przy pomocy systemów teleinformatycznych. 
8. Administrator danych osobowych zastrzega sobie możliwość zawarcia odrębnych umów powierzenia lub umów udostepnienia Państwa danych osobowych podmiotom świadczącym usługi w ramach realizacji Projektu, w tym zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 r. (Dz. U. 2023, poz. 1605 z późn zm.). 
9. Na mocy art. 48 ust. 2 ustawy wdrożeniowej - dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez instytucje zaangażowane w realizację regionalnego programu FEP 2021-2027 w związku z oceną dokumentów i informacji przedstawianych Państwa dane osobowe nie podlegają udostępnieniu do czasu zakończenia postępowania w zakresie wyboru projektów do dofinansowania, udostępnieniu w trybie przepisów ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko.
10. Posiadają Państwo prawo do dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania i ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b i d RODO, nie jest możliwe usunięcie danych osobowych niezbędnych do wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego oraz celów archiwalnych w interesie publicznym. Ponadto mając na uwadze cel i podstawę prawną przetwarzania danych w ramach FEP 2021-2027, osobie której dane są przetwarzane nie przysługuje prawo do usunięcia albo przenoszenia tych danych.
11. Posiadają Państwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych (dane kontaktowe dostępne są pod adresem: https://uodo.gov.pl/pl).
12. Administrator nie zamierza przekazywać Państwa danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej (poza Europejski Obszar Gospodarczy).
13. W oparciu o dane osobowe przetwarzane w ramach FEP 2021-2027, Administrator nie będzie podejmować wobec osób, których dane dotyczą zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania.
14. Podanie przez Państwa danych osobowych jest warunkiem koniecznym ubiegania się o wsparcie w Projekcie. 
15. Administrator wskazuje, że w ramach realizacji Projektu będzie miał dostęp do danych przetwarzanych w ramach: 
a) systemu CST 2021 tj. centralnego systemu teleinformatycznego, który jest wykorzystywany w procesie rozliczania Projektu oraz komunikowania się z Instytucją Pośredniczącą, którego administratorem danych jest minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego.
b) systemu SM EFS tj. Systemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego administrowany przez Ministerstwo i będącego jedną z aplikacji systemu CST2021.
Potwierdzam zapoznanie się z powyżej podanymi informacjami.

………………………….…...…………	……….…………………………………………
Miejscowość, data	 	                    Czytelny podpis kandydatki/-ta 
                                                                              na uczestnika projektu
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